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FONDO DI GARANZIA PER CONTRIBUTO SPESE LEGALI E DI PERIZIA ISCRITTI E DELEGATI SINDACALI GILDA 
1. Fondo di garanzia 
A far data dal 1° settembre 2019, è costituito un Fondo di garanzia ai fini della tutela legale degli iscritti alla Gilda 
degli insegnanti di Bologna.  
Il Fondo, dell’importo di euro 10.500 annui, è gestito all’interno del Conto di deposito della Gilda degli insegnanti di 
Bologna e sarà ripristinato nella stessa misura per ogni anno solare successivo al primo, almeno fino a 31 dicembre 
2023. 
 
2. Destinatari 
Destinatari del Fondo di garanzia sono i docenti ed i delegati sindacali che dovessero risultare iscritti alla Gilda degli 
insegnanti  di  Bologna  almeno  dal  sesto mese  precedente  l’episodio  oggetto  di  contenzioso e  fino  all’esito  del 
giudizio (farà fede la comparsa del nominativo nei tabulati che il Tesoro mensilmente ci invia).  
 
3. Copertura 
Il contributo al quale può accedere ciascun iscritto è previsto per un importo (omnicomprensivo) fino a euro 1.500 
per  sinistro  e  per  persona,  in  relazione  alle  spese  legali,  peritali,  giudiziali  di  parte,  e  quindi  per  gli  onorari  e 
competenze del legale di fiducia Gilda o, comunque, di altro legale liberamente scelto. 
 
4. Eventi oggetto di garanzia 
Il contributo riguarda l’attività difensiva in sede penale e civile per le posizioni in cui l’iscritto o il delegato sindacale 
risulti essere resistente in giudizio o chiamato in causa. 
 
5. Garanzia aggiuntiva 
In ragione della natura della nostra organizzazione sindacale, si è ritenuto di prevedere l’accesso al Fondo all’esito 
delle azioni legali avanti al Tribunale del Lavoro, e quindi esclusivamente in sede di primo grado di giudizio, aventi ad 
oggetto l’impugnativa delle sanzioni disciplinari, conclusesi positivamente e laddove sia disposta la compensazione 
delle spese di lite fra le parti. 
 
6. Modalità di accesso e ammissione 
Per l’accesso al Fondo, il docente interessato a seguito di chiamata in giudizio, deve presentare sollecita domanda 
alla Gilda degli Insegnanti di Bologna, compilando in tutte le sue parti il modulo presente sul sito, per inviarlo poi, 
con allegata la documentazione a supporto della stessa, ai seguenti indirizzi mail: 
‐ fondo_tutela@gildabologna.it 
‐ claudio.moscati@libero.it 
 
L’accoglimento della domanda è subordinato all’insindacabile giudizio di una commissione di valutazione composta 
dal Coordinatore provinciale, dal Tesoriere e dal Legale della Gilda degli insegnanti di Bologna in carica pro tempore, 
all’esito  dell’esame  della  documentazione  presentata,  di  un  colloquio  di  approfondimento,  nonché  infine  alla 
sussistenza di una non manifesta infondatezza delle ragioni di resistenza alla vertenza attivata contro l’iscritto o il 
delegato sindacale. 
 
7. L’assegnazione della somma in garanzia 
Accolta  la  domanda,  l’importo  verrà  corrisposto  a  fronte  della  presentazione  di  fattura  del  legale  o  perito  di 
riferimento nel momento in cui verrà ritenuto dall’interessato, fatto salvo per le controversie di cui al punto sub 5) 
in cui la corresponsione interverrà all’esito del giudizio di primo grado verificatesi le condizioni previste.  


